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PROCESUL – VERBAL nr. 1 

al ședinței Consiliului de administrație al Î.S. „Bacul Molovata” 

din 26 februarie 2026 

 

Forma ținerii ședinței – prin corespondență 
 

Ședința a fost desfășurată în conformitate cu art. 8 alin. (12) din Legea nr. 246/2017 cu 

privire la întreprinderea de stat și întreprinderea municipală, cu modificările și completările 

ulterioare. 
 

La ședință au fost prezenți membrii consiliului de administrație desemnați prin Ordinul 

Agenției Proprietății Publice cu privire la desemnarea consiliului de administrație al Î.S. 

,,Bacul Molovata” nr.154/2025, cu modificările ulterioare (Ordinele: nr.243/2025, 

nr.562/2025, nr.47/2026), în următoarea componență:  
 

Președintele Consiliului de administrație: 
Angela Morarencu  -consultant principal, Direcția planificare, analiza și evaluare, 

Agenția Proprietății Publice. 

Membrii Consiliului de administrație:                                                                                  

Iurie Ursu -șef adjunct, Direcția politici în domeniul transportului feroviar și 

naval, Ministerul Infrastructurii și Dezvoltării Regionale; 

Angela Dvornic  -șef secție, Direcția investiții publice și finanțe în sectorul economic, 

Ministerul Finanțelor. 

Invitații:  

Vitalie Gațcan -administratorul Î.S. „Bacul Molovata”; 

Larisa Martohan -contabil șef al Î.S. „Bacul Molovata”. 

 președintele Consiliului de administrație a informat, că la ședință participă toți trei membri ai 

Consiliului, în temeiul art. 8 alin. (12) din Legea nr. 246/2017 cu privire la întreprinderea de 

stat şi întreprinderea municipală, ședința se consideră deliberativă, în continuare a fost propusă 

spre aprobare ordinea de zi, care a fost votată și acceptată unanim. 

 
 

1. Examinarea Raportului privind executarea Planului de activitate al întreprinderii 

pentru anul 2025 
(Raportor: Vitalie Gațcan, administratorul Î.S. „Bacul Molovata”) 
 

2. Examinarea Dării de seamă privind activitatea economico-financiară a întreprinderii 

pentru anul 2025  

(Raportor: Larisa Martohan, contabil șef al Î.S. „Bacul Molovata”) 
 

3. Examinarea situațiilor financiare pentru anul 2025 

(Raportor: Larisa Martohan, contabil șef al Î.S. „Bacul Molovata”) 
 

4. Privind repartizarea profitului net al întreprinderii, obținut în anul 2025 

(Raportor: Larisa Martohan, contabil șef al Î.S. „Bacul Molovata”) 
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5. Privind executarea indicatorilor de performanță ai întreprinderii pentru anul 2025 

(Raportor: Vitalie Gațcan, administratorul Î.S. „Bacul Molovata”) 
 

6. Privind executarea indicatorilor de performanță ai administratorului întreprinderii 

pentru anul 2025 

(Raportor: Larisa Martohan, contabil șef al Î.S. „Bacul Molovata”) 
 

7. Privind acordarea premiei unice administratorului pentru rezultatele obținute în 

anul 2025 

(Raportor: Larisa Martohan, contabil șef al Î.S. „Bacul Molovata”) 
 

8. Privind stabilirea plafonului concret al cuantumului salariului administratorului 

întreprinderii, pasibil limitării, pentru anul 2026  

(Raportor: Larisa Martohan, contabil șef al Î.S. „Bacul Molovata”) 
 

9. Examinarea rezultatelor inventarierii anuale în anul 2025 

(Raportor: Larisa Martohan, contabil șef al Î.S. „Bacul Molovata”) 
 

10. Examinarea Raportului privind activitatea Consiliului de administrație pentru anul 

2025  

(Raportor: Angela Morarencu Președintele CA al Î.S. „Bacul Molovata”) 
 

Alte propuneri nu au parvenit.  

S-a votat: 

pentru – 3 voturi;            împotrivă – 0 voturi;             obținut – 0 
 

Conform ordinii de zi, Consiliul de administrație a procedat la examinarea subiectelor 

de pe Ordinea de zi: 
 

1. Examinarea Raportului privind executarea Planului de activitate al întreprinderii 

pentru anul 2025 
 

Dl Vitalie Gațcan a prezentat Raportul privind executarea Planului de activitate al 

întreprinderii pentru anul 2025 (se anexează pe 2 file). S-a comunicat că, în anul 2025 au fost 

realizate următoarele acțiuni: 

 au fost efectuate lucrări de reparație a trapurilor la debarcaderul amplasat în satul 

Molovata Nouă, precum și lucrări de reparație curentă a ȘP–641 și a pontonului de 

acostare PA–1; 

 pentru deservirea populației și a agenților economici s-au efectuat 2534 rute cu podul 

plutitor peste râul Nistru, dintre care 131 rute suplimentare, la solicitarea populației și 

a autorităților administrației publice locale; 

 angajații întreprinderii au fost instruiți în domeniul securității și sănătății în muncă; 

 Întreprinderea a fost înzestrată cu echipamente de salvare și antiincendiu; 

 s-a efectuat auditul independent obligatoriu al situației financiare ale întreprinderii 

pentru anul 2024; 

 au fost desfășurate procedurile de achiziții publice, în urma cărora a fost selectată firma 

de producere și comerț „Capital SRL”; 

 a fost realizată prima etapă de reconstrucție a debarcaderului și a rețelelor exterioare de 

alimentare cu energie electrică; 

 au fost executate lucrări de construcție a pavilionului de așteptare; 
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 se amenajează teritoriile adiacente clădirii administrative și clădirii destinate 

personalului care activează în ture. 
 

Dinamica indicatorilor de bază ale întreprinderii pentru anii 2020-2025 se prezintă în 

tabelul ce urmează: 
 

Indicatori de bază 
unitatea de 

măsură 

Executat 

2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Pasageri transportați mii persoane 212,0 170,0 135,8 136,8 128,0 130,0 

Autoturisme transportate mii unități 85,0 65,0 48,7 48,4 49,1 50,0 

Mărfuri transportate mii tone 225,7 168,0 132,8 137,9 138,2 140,0 

Rute efectuate (tur-retur) rute 2 849 2 655 2 351 2 439 2 468 2 534 

Cheltuieli, total mii lei 5 209,7 4 226,8 4 860,6 5 160,0 5 349,9 6 167,3 
 

S-a constatat că, comparativ cu anul 2024 în anul 2025 toți indicatori de bază s-au 

majorat.  

Urmare a examinării informației prezentate și discuțiilor purtate, s-a propus spre 

aprobare Raportul privind executarea Planului de activitate al întreprinderii pentru anul 2025. 
 

S-a pus la vot. 

S-a votat: 

pentru – 3 voturi;            împotrivă – 0 voturi;             obținut – 0 
 

Consiliul de administrație a decis: Se aprobă Raportul privind executarea Planului de 

activitate al întreprinderii pentru anul 2025. 

 

2. Examinarea Dării de seamă privind activitatea economico-financiară a 

întreprinderii pentru anul 2025. 
 

Contabilul întreprinderii a prezentat Darea de seamă privind activitatea economico-

financiară a întreprinderii pentru anul 2025:  

 

Raport privind executarea devizului de venituri și cheltuieli pentru anul 2025 
lei 

Nr. 

d/o 
Denumirea Precizat Executat Devieri 

Nivelul 

executării 

(%) 

I.  VENITURI, total 6 167 304 6 167 304   100,0 

1 Granturi acordate din bugetul de stat 6 160 000 6 160 000   100,0 

2 Profitul anului 2024 până la impozitare 7 304 7 304   100,0 

II.  CHELTUIELI, total 6 167 304 6 167 304   100,0 

1. Cheltuieli de personal 4 325 352 4 325 352   100,0 

1.1. Remunerarea muncii a angajaților întreprinderii 4 236 072 4 236 072   100,0 

  Remunerarea muncii 3 415 209 3 415 209   100,0 

  Contribuții de asigurări sociale de stat obligatorii 820 863 820 863   100,0 

1.2. Indemnizații lunare membrilor Consiliului de administrație 89 280 89 280   100,0 

  Indemnizații lunare  72 000 72 000   100,0 

  Contribuții de asigurări sociale de stat obligatorii 17 280 17 280   100,0 

2.  Bunuri și servicii 394 586,5 394 586,5   100,0 

2.1. Energia electrică 31 684,5 31 684,5   100,0 
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Nr. 

d/o 
Denumirea Precizat Executat Devieri 

Nivelul 

executării 

(%) 

2.2. 
Gaz (sediul administrativ, clădirea pentru personalul în 

ture) 
21 730 21 730   100,0 

2.3. Apa  2 000 2 000   100,0 

2.4. Canalizare (evacuarea deșeurilor menajere lichide) 11 976 11 976   100,0 

2.5. Servicii de telecomunicații 4 000 4 000   100,0 

2.6. Servicii informaționale 10 100 10 100   100,0 

  servicii internet 3 600 3 600   100,0 

  servicii deservire pagina web 3 900 3 900   100,0 

  servicii deservire calculatoare și supraveghere video 2 600 2 600   100,0 

2.7. Deplasări de serviciu 63 850 63 850   100,0 

  alimentația echipajului 60 250 60 250   100,0 

  cheltuieli de transport 3 600 3 600   100,0 

2.8. Servicii deservire nave  208 470 208 470   100,0 

  reparația curentă a utilajului de navigație 137 670 137 670   100,0 

  revizia tehnică a navelor 70 800 70 800   100,0 

2.9. 
Arenda mijloacelor de transport (autoturism 

administratorul) 
10 176 10 176   100,0 

2.10. Servicii audit independent 25 000 25 000   100,0 

2.11. 
Cursuri de instruire în domeniul contabilității, securității 

și sănătății în muncă 
2 000 2 000   100,0 

2.12. Evaluarea mijloacelor fixe 3 600 3 600   100,0 

3.  Stocuri de materiale circulante 443 275 443 275   100,0 

3.1. Procurarea combustibilului și carburanților 350 013 350 013   100,0 

  benzină (pentru Aeroglisor) 12 500 12 500   100,0 

  benzină (pentru autoturisme de serviciu) 11 250 11 250   100,0 

  motorină 321 763 321 763   100,0 

  ulei tehnic 4 500 4 500   100,0 

3.2. Procurarea pieselor de schimb pentru împingător fluvial 20 500 20 500   100,0 

3.3. 
Procurarea materialelor de uz gospodăresc și rechizite de 

birou 
14 652 14 652   100,0 

  rechizite de birou 1 000,0 1 000,0   100,0 

  materialele de uz gospodăresc 13 652 13 652   100,0 

3.4. Procurarea accesoriilor de pat și îmbrăcămintei 26 610 26 610   100,0 

  uniforma de serviciu 26 610 26 610   100,0 

3.5. Procurarea medicamentelor și materialelor sanitare 1 500 1 500   100,0 

3.6. 
Procurarea echipamentului de salvare și echipamentului 

securitate antiincendiară 
30 000 30 000   100,0 

4. Cheltuieli capitale 1 000 000 1 000 000   100,0 

4.1. Reconstrucția debarcaderului pentru acostarea navelor 1 000 000 1 000 000   100,0 

5. 
Achitarea impozitului pe venit (12% din profitul anului 

2024) 
877 877   100,0 

6.  Defalcări în bugetul de stat (50% din profitul net 2024) 3 213,5 3 213,5   100,0 
 

În bugetul de stat pentru anul 2025 în vederea finanțării activității întreprinderii au fost 

preconizate 6.160,0 mii lei, care până la finele anului au fost executate integral.  

Concomitent, în urma realizării a 3120 kg de metal uzat în anul 2024 întreprinderea a 

obținut un profit de 7,3 mii lei, care a fost utilizat în anul 2025.  

Astfel, în total veniturile și cheltuielile întreprinderii în anul 2025 au constituit 6.167,3 

mii lei.  
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Comparativ cu anul 2024 în anul 2025 cheltuielile întreprinderii s-au majorat cu 817,4 

mii lei sau cu 15,3%.  

Creșterea în cauză s-a produs în urma majorării cheltuielilor pentru remunerarea muncii 

prin majorarea salariilor angajaților și cheltuielilor capitale (indicatorii economici de bază ale 

întreprinderii pentru anii 2020-2025 se prezintă în tabelul ce urmează).  
 

Indicatori 
Executat, mii lei Devieri 

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2025 față de 2024 

Cheltuieli,                                             

dintre care: 
5 209,7 4 226,8 4 865,7 5 160,0 5 349,9 6 167,3 817,4 15,3% 

cheltuieli de personal  2 705,8 3 233,2 3 146,6 3 823,4 3 950,4 4 325,4 375,0 9,5% 

bunuri și servicii  219,3 163,2 363,1 379,0 538,4 398,6 -139,8 -26,0% 

procurarea bunurilor  726,0 140,7 713,4 810,7 675,1 443,3 -231,8 -34,3% 

cheltuieli capitale 1 558,6 689,7 642,6 146,9 186,0 1 000,0 814,0  437,6% 

 

Urmare a examinării informației prezentate și discuțiilor purtate, s-a propus spre 

aprobare Darea de seamă privind activitatea economico-financiară a întreprinderii pentru anul 

2025. 

S-a pus la vot. 

S-a votat: 

pentru – 3 voturi;            împotrivă – 0 voturi;             obținut – 0 
 

Consiliul de administrație a decis: Se aprobă Darea de seamă privind activitatea 

economico-financiară a întreprinderii pentru anul 2025. 

 

3. Examinarea situațiilor financiare pentru anul 2025. 
 

Contabilul întreprinderii a comunicat că, au fost întocmite și prezentate Situațiile 

financiare pentru perioada 1 ianuarie - 31 decembrie 2025 cu următorii indicatori de bază: 
 

Nr. 

d/o Indicatori economici 
Unitatea de 

măsură 

Mărimea 

indicatorilor 

1 Capital social  mii lei 1.123,8 

2 Capital propriu  mii lei 7.552,1 

3 Venituri din vânzări  mii lei - 

4 Alte venituri din activitatea operațională mii lei 6.160,0 

5 Costul vânzărilor mii lei - 

6 Cheltuieli administrative mii lei 642,4 

7 Alte cheltuieli din activitatea operațională mii lei 5.517,6 

8 Rezultatul din activitatea operațională: profit (pierdere) mii lei - 

9 Cheltuieli privind impozitul pe venit mii lei - 

10 Profit net (pierdere netă) al perioadei de gestiune mii lei - 
 

Urmare a examinării informației prezentate și discuțiilor purtate, Consiliul de 

administrație a luat act de informația prezentată. 
 

S-a pus la vot. 

S-a votat: 

pentru – 3 voturi;            împotrivă – 0 voturi;             obținut – 0 
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Consiliul de administrație a decis: Se ia act de Situațiile financiare ale întreprinderii 

pentru anul 2025. 

4. Privind repartizarea profitului net al întreprinderii, obținut în anul 2025. 
 

Contabilul întreprinderii a comunicat că, în conformitate cu prevederile pct. 1 alin 4) din 

Hotărârea Guvernului nr.110/2011 „Cu privire la unele aspecte ce țin repartizarea profitului 

net anual de către societăți pe acțiuni cu cotă de participare a statului și întreprinderile de stat”, 

ministerele şi alte autorități administrative centrale vor asigura, prin intermediul consiliilor de 

administrație ale întreprinderilor de stat, până la data de 30 aprilie a anului următor celui 

gestionar, adoptarea deciziilor cu privire la defalcarea în bugetul de stat a unei părți din profitul 

net obținut în proporție nu mai mică de 50 la sută din valoarea totală a acestuia. 
 

Totodată, conform art.8 alin.7 lit. o) din Legea nr.246/2017 cu privire la întreprinderea 

de stat si întreprinderea municipala, Consiliul de administrație coordonează și prezintă 

fondatorului spre aprobare propunerea de repartizare a profitului net anual al întreprinderii. 
 

Conform dării de seamă, din activitatea întreprinderii în anul 2025 la finele perioadei de 

gestiune veniturile și cheltuielile au constituit 6 167,3 mii lei și nu s-a format profit. 
 

Urmare a examinării informației prezentate și discuțiilor purtate, Consiliul de 

administrație a luat act de informația prezentată. 
 

S-a pus la vot. 

S-a votat: 

pentru – 3 voturi;            împotrivă – 0 voturi;             obținut – 0 
 

Consiliul de administrație a decis: Se ia act de informația prezentată și în lipsa profitului 

Consiliul de administrație nu va înainta careva propuneri.   
 

5. Privind executarea indicatorilor de performanță ai întreprinderii pentru anul 2025 
 

Administratorul întreprinderii a prezentat informație privind executarea indicatorilor de 

performanță ai întreprinderii în anul 2025 (se prezintă în tabelul ce urmează).  
 

Categoria Denumirea 

Unitatea 

de 

măsură 

Executat 

2024 

Valoarea 2025 Nivelul 

executării, 

% 

Devieri 

2025/2024 aprobat executat 

1. De 

rezultat 

Ponderea acoperirii tuturor 

solicitărilor de transportare 
% 100,0 100,0 100,0 

 

  

2. De 

produs 

Numărul de pasageri 

transportați 

mii 

persoane 
128 120 130 108,3 2 

Numărul de autoturisme 

transportate 

mii 

unități 
49,1 48 50 104,2 0,9 

Cantitatea de mărfuri 

transportate 
mii tone 138,2 135 140 103,7 1,8 

Numărul de rute efectuate  

(tur-retur) 
unități 2468 2380 2534 106,5 66 

3. De 

eficiență 

Cheltuielile medii pentru 

efectuarea unei rute (tur-retur) 
lei 2.170,7 2.588,2 2.430,0 93,9 259,3 

Cheltuielile medii lunare pentru 

remunerarea muncii a unui 

angajat 

lei 16.934,7 16.749,6 16.749,6 100,0 -185,1 
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Comparativ cu indicatorii aprobați și cu cei executați în anul 2025 toți indicatori sunt în 

creștere. În mare parte, creșterea în cauză s-a produs în legătură cu majorarea numărului de 

rute efectuate pe parcursul anului. Totodată, indicatorii sunt în creștere și față de indicatorii 

executați în anul precedent. 
 

 

Urmare a examinării informației prezentate și discuțiilor purtate, Consiliul de 

administrație a luat act de informația prezentată. 
 

S-a pus la vot. 

S-a votat: 

pentru – 3 voturi;            împotrivă – 0 voturi;             obținut – 0 
 

Consiliul de administrație a decis: Se ia act de informația privind executarea 

indicatorilor de performanță ai întreprinderii în anul 2025. 

 

6. Privind executarea indicatorilor de performanță ai administratorului întreprinderii 

pentru anul 2025. 
 

Contabilul întreprinderii a prezentat informația privind executarea indicatorilor de 

performanță ai administratorului întreprinderii pentru anul 2025: 
 

Categoria 
Indicatori de performanță ai 

administratorului 
Comentarii 

Executat  

2025 

De rezultat 

Executarea tuturor rutelor de 

transportare conform graficului aprobat 

Au fost planificate 2380 rute și 

executate 2534 (cu 154 de rute mai 

mult) sau cu 6,5 % mai mult 

100,0% 

Lipsa reclamațiilor și petițiilor Nu au fost recepționate reclamații  100,0% 

Lipsa incidentelor în domeniul patronat Nu au fost înregistrate incidente 100,0% 
 

Urmare a examinării informației prezentate și discuțiilor purtate, Consiliul de 

administrație a luat act de informația prezentată. 
 

S-a pus la vot. 

S-a votat: 

pentru – 3 voturi;            împotrivă – 0 voturi;             obținut – 0 
 

Consiliul de administrație a decis: Se ia act de informația privind executarea 

indicatorilor de performanță ai administratorului întreprinderii pentru anul 2025. 
 

7. Privind acordarea premiului unic administratorului pentru rezultatele obținute în 

anul 2025 

S-a examinat raportul privind rezultatele activității economico-financiare ale 

întreprinderii pentru anul 2025 și oportunitatea acordării unui premiu administratorului. 

Contabilul întreprinderii a prezentat rezultatele financiare pentru anul 2025, precum și 

prevederile cap. VI „Condițiile de remunerare a muncii administratorului”, în redacția 

modificată. 

S-a constatat că, potrivit pct. 6.3 din Contractul individual de muncă Nr. 20 din 

21.09.2020, modificat prin Acordul adițional nr. 3 din 15.04.2025, administratorul poate 

beneficia exclusiv de premii unice acordate la date jubiliare personale, cu prilejul sărbătorilor 
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profesionale, precum și de ajutor material pentru tratament și odihnă, în limitele stabilite de 

contract. Contractul nu prevede acordarea unui premiu pentru rezultatele economico-

financiare anuale. 

Prin urmare, reieșind din condițiile contractului de muncă, se constată că administratorul 

nu poate beneficia de premiu pentru rezultatele obținute în anul 2025, însă ulterior poate fi 

propus spre examinare separat pentru alte plăți prevăzute în contract. 

 

S-a pus la vot. 

S-a votat: 

pentru – 3 voturi;                împotrivă – 0 voturi;                abțineri – 0. 
 

Consiliul de administrație a decis: Nu se acordă premiu administratorului pentru rezultatele 

activității din anul 2025. Eventualele plăți prevăzute la pct. 6.3 vor fi examinate separat, în 

condițiile și în limitele stabilite de contract. 

 

8. Examinarea plafonului concret al cuantumului lunar total al salariului 

administratorului Î.S. „Bacul Molovata” pentru anul 2026.  
 

Membrii Consiliului de administrație au fost informați că, potrivit art. 8 alin. (7) lit. p) 

din Legea nr. 246/2017 privind întreprinderea de stat și întreprinderea municipală și pct. 5 și 

pct. 5¹ din Hotărârea Guvernului nr. 743/2002 „Cu privire la salarizarea angajaților din 

unitățile cu autonomie financiară”, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul de 

administrație, pe baza rapoartelor economico-financiare pentru anul precedent, stabilește 

anual plafonul concret al salariului administratorului, pasibil limitării, pentru anul în curs, care 

nu poate depăși 5 salarii medii lunare în ansamblu pe întreprindere, calculate de la 1 ianuarie 

până la sfârșitul lunii precedente lunii gestionare, în funcție de rezultatele economico-

financiare anuale pozitive. 

Aprecierea rezultatelor economico-financiare se realizează ținând cont de profitul net, 

venitul din vânzări și alți indicatori relevanți, specifici condițiilor de activitate ale 

întreprinderii. Acest plafon nu include premiile unice, recompensele pe baza rezultatelor 

anuale și ajutoarele materiale. 

 Reieșind din rezultatele economico-financiare pozitive obținute de întreprindere în anul 

2025, examinate anterior, s-a propus și s-a aprobat stabilirea plafonului concret al salariului 

administratorului pentru anul 2026 în mărime de 2 salarii medii lunare în ansamblu pe 

întreprindere. 

 

S-a pus la vot. 

S-a votat: 

pentru – 3 voturi;            împotrivă – 0 voturi;             obținut – 0 

Consiliul de administrație a decis:  Se aprobă plafonul concret al salariului 

administratorului Î.S. „Bacul Molovata” pentru anul 2026 în mărime de 2 salarii medii lunare 

în ansamblu pe întreprindere, de la începutul anului până la luna gestionară, ținând cont de 

prevederile pct. 5 și pct. 5¹ ale Hotărârii Guvernului nr.743/2002 cu modificările și 

completările ulterioare. 
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9. Examinarea rezultatelor inventarierii anuale în anul 2025 

 

Contabilul întreprinderii a prezentat rezultatele inventarierii efectuate în perioada 

05.12.2025 – 19.12.2025, conform Ordinului nr. 45 din 26 noiembrie 2025 privind instituirea 

Comisiei ÎS „Bacul Molovata” pentru efectuarea inventarierii patrimoniului și materialelor 

aflate la evidența întreprinderii la data de 01.12.2025, și în strictă conformitate cu cerințele 

Regulamentului cu privire la inventariere, aprobat prin Ordinul Ministerului Finanțelor nr. 60 

din 29.05.2012. 

Rezultatele inventarierii au fost întocmite în procesul-verbal nr. 1 din 24.12.2025 semnat 

de toți membrii Comisiei și prezentate administratorului la data de 24.12.2025, inclusiv 

formularele de inventar. Acestea includ stocuri de bunuri materiale, mijloace fixe și alte valori 

patrimoniale aflate în gestiunea întreprinderii. 

În temeiul art. 22 din Legea contabilității nr. 113/2016, Ordinului nr. 45/2025, Ordinului 

nr. 60/2012 și art. 8 alin. (7) lit. p) din Legea nr. 246/2017 privind întreprinderea de stat și 

întreprinderea municipală, Consiliul de administrație a luat act de rezultatele inventarierii 

anuale a patrimoniului și valorilor materiale ale întreprinderii. 

Urmare a examinării informației prezentate și a discuțiilor purtate, Consiliul de 

administrație a constatat și a luat act de eventualele discrepanțe și deficiențe identificate în 

procesul de inventariere. 
 

S-a pus la vot. 

S-a votat: 

pentru – 3 voturi;            împotrivă – 0 voturi;             obținut – 0 
 

Consiliul de administrație a decis:   

1.  Se ia act de rezultatele inventarierii anuale pentru anul 2025, constatând surplusurile 

de materiale și deficiențele în completarea anexelor de inventar, inclusiv lipsa persoanei 

gestionare;  

2. Se recomandă organului administrativ să întreprindă măsurile necesare pentru 

regularizarea diferențelor și completarea documentației, precum și monitorizarea riguroasă a 

stocurilor și mijloacelor fixe. 

 

10. Examinarea Dării de seamă privind activitatea Consiliului de administrație pentru 

anul 2025 
 

În scopul executării prevederilor art. 8 alin. (7) lit. e) din Legea nr. 246/2017 privind 

întreprinderea de stat și întreprinderea municipală, a fost întocmit și prezentat spre examinare 

Darea de seamă privind activitatea Consiliului de administrație al Î.S. „Bacul Molovata” 

pentru anul 2025. 

Conform informației prezentate în Darea de seamă, pe parcursul anului 2025 au fost 

desfășurate 8 ședințe în format on-line, în cadrul cărora au fost examinate 43 de subiecte. 

Urmare a examinării informației prezentate și a discuțiilor purtate, s-a propus aprobarea 

Dării de seamă privind activitatea Consiliului de administrație al Î.S. „Bacul Molovata” pentru 

anul 2025. 
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S-a pus la vot. 

S-a votat: 

pentru – 3 voturi;            împotrivă – 0 voturi;             obținut – 0 
 

Consiliul de administrație a decis: Se aprobă Darea de seamă privind activitatea  Consiliului 

de administrație al Întreprinderii de Stat „Bacul Molovata” în anul 2025 și se prezintă 

fondatorului spre examinare (se anexează, 7 file). 

 

 
 

 

Președintele Consiliului  de administrație:                                       

 

Angela Morarencu 

 

Membrii Consiliului de Administrație:                   

 

Iurie Ursu  

Angela Dvornic 
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DAREA DE SEAMĂ 

privind activitatea Consiliului de administrație al Întreprinderii de Stat „Bacul Molovata” în anul 2025 
 

Nr. 

d/o 

Data 

ședinței 
Ordinea de zi a ședinței Succint rezultatele deciziilor luate pe marginea subiectelor din ordinea de zi 

Membrii 

Consiliului de 

administrație 

prezenți la ședință 

1 2 3 4 5 

1 

12 

februarie 

2025 

1. Examinarea Raportului privind 

executarea Planului de activitate al 

întreprinderii pentru anul 2024  

În anul 2024 au fost realizate următoarele acțiuni: 

- lucrări de reparație a trapului la debarcaderul amplasat în s. Molovata Nouă; 

- a fost finalizat procesul de delimitare a terenului cu numărul cadastral 3839104.001 și 

transmis întreprinderii în gestiunea economică;  

- au fost desfășurate cursuri pentru angajații întreprinderii în domeniul securității și sănătății în 

muncă; 

- pentru revizia tehnică a navelor au fost efectuate lucrări de reparație la ÎF-170, ȘP-612, ȘP-

654 construcția rețelei electrice pentru depozit; 

- au fost finalizate lucrări de proiectare pentru reconstrucția debarcaderului în s. Molovata 

Nouă; 

Cristina Gorobica   

Adela Cazacu  

Angela Dvornic 

2. Examinarea Dării de seamă privind 

activitatea economico-financiară a 

întreprinderii pentru anul 2024  

S-a aprobat Darea de seamă pentru anul 2024, cu următorii indicatori: 

- venituri  – 5 357,2 mii lei; 

- cheltuieli – 5 349,9 mii lei; 

- cheltuieli de personal – 3 950,4 mii lei;  

- achitarea serviciilor – 538,4 mii lei; 

- procurarea bunurilor – 675,1 mii lei;                                                                                                                                                                            

- cheltuieli capitale - 186,0 mii lei.  

3. Privind situațiile financiare pentru 

anul 2024  

Capital social - 1123,8 mii lei 

Capital propriu - 7368,9 mii lei 

Profit net (pierdere netă) al perioadei de gestiune - 6,4 mii lei. 

4. Privind repartizarea profitului net al 

întreprinderii, obținut în anul 2024 

Defalcări în bugetul de stat - 3.213,5 lei (50%)     

Acoperirea cheltuielilor curente ale întreprinderii - 3.213,5 lei (50%) 

5. Privind modificarea Devizului de 

venituri și cheltuieli al întreprinderii 

pentru anul 2025 

În vederea utilizării profitului din anul 2024 (7304,0 lei) în devizul de venituri și cheltuieli al 

întreprinderii pe anul 2025 sunt necesare unele modificări:  

Veniturile și cheltuielile se majorează cu 7304,0 lei  

Cheltuielile pentru:  

- achitarea energiei electrice - 3213,5 lei (50% din profitul net) 

- defalcări în bugetul de stat - 3213,5 lei (50% din profitul net) 

- achitarea impozitului pe venit (12% din profitul anului 2024) 

6. Privind executarea indicatorilor de 

performanță ale întreprinderii pentru 

anul 2024  

Comparativ cu indicatorii aprobați și cu cei executați în anul 2024 majoritatea indicatorilor 

sunt în creștere. În mare parte, creșterea în cauză s-a produs în legătură cu majorarea 

numărului de rute efectuate pe parcursul anului.  
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Nr. 

d/o 

Data 

ședinței 
Ordinea de zi a ședinței Succint rezultatele deciziilor luate pe marginea subiectelor din ordinea de zi 

Membrii 

Consiliului de 

administrație 

prezenți la ședință 

1 

12 

februarie 

2025 

7. Privind executarea indicatorilor de 

performanță ai administratorului 

întreprinderii în anul 2024  

Indicatorii de performanță ai administratorului întreprinderii pentru anul 2024 au fost 

executate la 100% 

Cristina Gorobica  

Adela Cazacu 

Angela Dvornic 

8. Privind stabilirea plafonului concret 

al cuantumului salariului 

administratorului întreprinderii, pasibil 

limitării, pentru anul 2025 

S-a aprobat plafonul concret al cuantumului lunar total al salariului administratorului 

întreprinderii, pasibil limitării pentru anul 2025 în mărime de 2,0 a salariului mediu lunar în 

ansamblu pe întreprindere, în mărime de 26.446,0 lei (coeficientul 2,0) 

9. Privind examinarea Codului de 

guvernanță corporativă al Î.S. „Bacul 

Molovata”   

CA a luat act de Codul de guvernanță corporativă al Î.S. „Bacul Molovata”.  

Administrația întreprinderii va prezenta Codul de guvernanță al Î.S. „Bacul Molovata” 

Agenției Proprietății Publice spre aprobare 

10. Examinarea Raportului privind 

activitatea Consiliului de administrație 

pentru anul 2024  

A fost întocmit și prezentat spre examinare Raportul anual privind activitatea Consiliului de 

administrație al întreprinderii pentru anul 2024: au fost desfășurate 9 ședințe ale Consiliului de 

administrație, în cadrul cărora au fost examinate 43 de subiecte 

2 8 mai 2025 

1. Privind Raportul cu privire la 

executarea Planului de activitate al 

întreprinderii pentru trimestrul I al 

anului 2025  

A fost examinat raportul I trim. 2025 cu următorii indicatori de bază: 

- au fost transportate mărfuri în volum de 29,0 mii tone 

- au fost transportați 25,5 mii de pasageri;                                     

 - au fost transportate 10,1 mii de unități de transport; 

Cristina Gorobica   

Adela Cazacu  

Angela Dvornic 

2. Privind Darea de seamă cu privire 

la activitatea economico-financiară a 

întreprinderii pentru trimestrul I al 

anului 2025  

A fost examinat raportul cu următorii indicatori: 

- venituri – 1.302,7 mii lei, dintre care 7,3 mii lei de la vânzarea metalului uzat; 

- cheltuieli – 767,7 mii lei; 

- sold neutilizat pe cont – 535,0 mii lei; 

- cheltuieli de personal – 615,3 mii lei (80,1%); 

- achitarea serviciilor – 58,6 mii lei (7,6%); 

- procurarea bunurilor – 56,0 mii lei (7,3%); 

- cheltuieli capitale - 36,9 mii lei (4,8%). 

3. Privind rezultatele inventarierii 

anuale în 2024  

Inventarierea s-a efectuat în perioada 6-20 decembrie 2024, lipsuri nu au fost depistate și în 

rezultatul activității Comisia a propus casarea a 3 mijloace fixe cu uzură fizică și morală de 

100%: 

- Autoturism Volkswagen Passat, 2003, costul 100.000,0 lei; 

- Autoturism Volkswagen Transporter, 1995, costul 3.648,0 lei; 

- Documentația de proiect „Construcția debarcaderului fluvial în s. Molovata veche, r. 

Dubăsari – 312.820,0 lei; 

1. Se susține propunerea, însă întru luarea deciziei definitive pentru casarea autoturismelor 

este necesară întocmirea expertizei tehnice a mijloacelor de transport. 

2. Administratorul va întreprinde măsuri necesare pentru expertiza mijloacelor de transport 

uzate 
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Nr. 

d/o 

Data 

ședinței 
Ordinea de zi a ședinței Succint rezultatele deciziilor luate pe marginea subiectelor din ordinea de zi 

Membrii 

Consiliului de 

administrație 

prezenți la ședință 

4. Privind Raportul auditului 

independent al situațiilor financiare 

ale întreprinderii pentru anul 2024  

- Consiliul de administrație a luat act de conținut Raportul de audit.  

- În vederea realizării recomandărilor entității de audit se va întocmi Planul de acțiuni privind 

implementarea recomandărilor auditului expuse în scrisoarea către conducerea Î.S. „Bacul 

Molovata”.  

2 8 mai 2025 

5. Examinarea Planului de acțiuni 

privind realizarea recomandărilor 

auditului situațiilor financiare ale 

întreprinderii la situația din 31 

decembrie 2024  

1. În scopul realizării recomandărilor auditorilor, se aprobă Planul de acțiuni privind 

executarea recomandărilor auditului situațiilor financiare ale Î. S. „Bacul Molovata” la situația 

din 31 decembrie 2024, expuse în scrisoarea către conducerea întreprinderii;2. Se pune în 

sarcina Administratorului să asigure realizarea în termenul stabilit a măsurilor incluse în 

Planul de acțiuni în cauză 

Cristina Gorobica  

Adela Cazacu 

Angela Dvornic 

6. Privind modificarea Statului de 

personal al întreprinderii pentru anul 

2025  

Conform modificărilor operate în Contractul individual de muncă nr.20/2020, încheiat între 

APP și administratorul Î.S. „Bacul Molovata”, dl. Vitalie Gațcan, din 15 aprilie 2025 

administratorului s-a stabilit salariul de funcție în mărime de 21.120,0 lei (cu o creștere de 

1.920 lei: de la 19.200,0 lei la 21.120,0 lei). 

S-a aprobat modificarea Statului de personal al întreprinderii, începând cu 15 aprilie 2025, 

ceea ce va majora cu 1,9 mii lei cheltuielile lunare pentru achitarea salariului de funcție 

angajaților întreprinderii. 

7. Privind modificarea fondului de 

salarizare al întreprinderii pentru anul 

2025   

În urma modificării de la 15 aprilie 2025 a Statelor de personal ale întreprinderii, fondul anual 

de salarizare al întreprinderii se majorează cu 20,2 mii lei: de la 4.310,2 mii lei până la 4.330,4 

mii lei. De menționat că, cu 3,9 mii lei se majorează cheltuielile pentru achitarea contribuțiilor 

de asigurări sociale de stat obligatorii. 

8. Privind modificarea devizului de 

venituri și cheltuieli al întreprinderii 

pentru anul 2025 

În urma deciziilor luate, în devizul de venituri și cheltuieli al întreprinderii pe anul 2025 au 

fost aprobate unele modificări: 

- redistribuirea sumei de 20,2 mii lei de la procurarea motorinei la cheltuieli de remunerare a 

muncii (majorarea salariului administratorului); 

- redistribuirea sumei de 5,1 mii lei de la cheltuieli de remunerare a muncii la cheltuieli pentru 

achitarea energiei electrice (realizarea recomandărilor auditului anual). 

9. Privind acordarea premiului unic cu 

ocazia sărbătorii profesionale „Ziua 

internațională a navigatorului”  

Se susține acordarea administratorului întreprinderii a unui premiu unic cu ocazia zilei 

profesionale în mărime de 50% din salariu de funcție (10.560 lei). Propunerea în cauză se 

înaintează fondatorului spre examinare. 

10. Privind Contractul de antrepriză de 

reconstrucție a debarcaderului pentru 

acostarea navelor din satul Molovata 

Nouă  

În urma procedurii de achiziție publică a lucrărilor de reconstrucție a debarcaderului pentru 

acostarea navelor din satul Molovata Nouă nr.21384474, a fost selectată oferta Firmei 

Comercial - Industriale „Capital” SRL în valoare de 2.315.822,0 lei. 

Ø Consiliul de administrație a luat act de informația prezentată;   

Ø Contractul de antrepriză pentru reconstrucția debarcaderului urmează a fi încheiat ținând 

cont de limitele de cheltuieli aprobate pentru Î.S. „Bacul Molovata” în CBTM 2025-2027. 
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Nr. 

d/o 

Data 

ședinței 
Ordinea de zi a ședinței Succint rezultatele deciziilor luate pe marginea subiectelor din ordinea de zi 

Membrii 

Consiliului de 

administrație 

prezenți la ședință 

3 
31 iulie 

2025 

1. Examinarea Raportului privind 

executarea Planului de activitate al 

întreprinderii pentru semestrul I al 

anului 2025  

A fost examinat raportul cu următorii indicatori de bază: 

- au fost transportate mărfuri în volum de 70,0 mii tone 

- au fost transportați 62,0 mii de pasageri;                                     

 - au fost transportate 23,9 mii unități de transport; 

 - numărul de rute efectuate - 1248; 

Liudmila Cunițchi 

Adela Cazacu  

Angela Dvornic 

3 
31 iulie 

2025 

2. Examinarea Dării de seamă privind 

activitatea economico-financiară a 

întreprinderii pentru semestrul I al 

anului 2025  

A fost examinat raportul cu următorii indicatori:- venituri – 2.517,2  mii lei;- cheltuieli – 

2.027,8  mii lei;- sold neutilizat pe cont –489,4  mii lei;- cheltuieli de personal –1.751,8  mii 

lei;- achitarea serviciilor – 106,6  mii lei;- procurarea bunurilor – 128,4  mii lei;- cheltuieli 

capitale - 36,9 mii lei. 

Liudmila Cunițchi 

Adela Cazacu 

Angela Dvornic 

3. Examinarea dării de seamă privind 

executarea indicatorilor de 

performanță ai întreprinderii pentru 

semestrul I al anului 2025 

A fost examinat raportul cu următorii indicatori de bază: 

- au fost transportate mărfuri în volum de 70,0 mii tone 

- au fost transportați 62,0 mii de pasageri;                                     

 - au fost transportate 23,9 mii unități de transport; 

 - numărul de rute efectuate - 1248; 

4. Examinarea circularelor Agenției 

Proprietății Publice nr.12-05-5349 din 

09 iulie 2025 și nr. 12-05-5537 din 15 

iulie 2025 cu privire la unele aspecte 

ce ține de administrarea proprietății 

publice 

Consiliul de administrație a luat act de informația prezentată de contabilul entității. 

5. Privind casarea unor mijloace fixe 

ale întreprinderii.  

În rezultatul activității Comisiei de inventariere s-a constatat uzura fizică și morală de 100% la 

2 mijloace fixe, care nu se utilizează mai mult de 5 ani și se propun spre casare:  

- Autoturism Volkswagen Passat, a. 2003, costul 100.000,0 lei; 

- Autoturism Volkswagen Transporter, a. 1995, costul 3.648,0 lei. 

1. Se ia act de informația privind mijloace fixe (2 autoturisme) uzate. 

2. Administratorul întreprinderii va iniția procedura de evaluare a mijloacelor de transport și 

va prezenta Consiliului spre examinare. 

6. Privind acordarea premiului unic cu 

ocazia sărbătorilor naționale. 

În legătură cu ocazia sărbătorilor naționale „Ziua independenței” și „Limba Noastră” s-a 

propus acordarea administratorului întreprinderii a unui premiu unic în mărime de 50% din 

salariu de funcție  (10.560 lei). CA a susținut acordarea administratorului Î.S. „Bacul 

Molovata” dlui Vitalie Gațcan, a unui premiu unic cu ocazia zilei profesionale în mărime de 

50% din salariu de funcție (10.560 lei). Propunerea în cauză se înaintează fondatorului spre 

examinare. 

4 

03 

septembrie 

2025 

Cu privire la expirarea termenului de 

valabilitate a Contractului individual 

de muncă al Administratorului 

Întreprinderii de Stat „Bacul 

Molovata”, dl Vitalie Gațcan 

1. Se acceptă prelungirea contractului individual de muncă a dlui Vitalie Gațcan pe un termen 

de 12 luni, cu salariul stabilit în condițiile Hotărârii de Guvern nr.743/2002 cu privire la 

salarizarea angajaților din unitățile cu autonomie financiară, dar nu mai mic decât salariul 

stabilit prin Acord adițional nr.3 din 15.04.2025 la Contract individual de muncă nr. 20 din 

21.09.2020. 

Liudmila Cunițchi 

Adela Cazacu  

Angela Dvornic 
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Nr. 

d/o 

Data 

ședinței 
Ordinea de zi a ședinței Succint rezultatele deciziilor luate pe marginea subiectelor din ordinea de zi 

Membrii 

Consiliului de 

administrație 

prezenți la ședință 

4 

03 

septembrie 

2025 

Cu privire la expirarea termenului de 

valabilitate a Contractului individual 

de muncă al Administratorului 

Întreprinderii de Stat „Bacul 

Molovata”, dl Vitalie Gațcan 

2. Fondatorului întreprinderii, Agenția Proprietății Publice, se înaintează propunerea privind 

prelungirea termenului de acțiune a Contractului între Fondator și Administratorul 

Întreprinderii de Stat ”Bacul Molovata” nr. 20 din 21.09.2020, cu dl Vitalie Gațcan, pe 12 luni, 

până la data de 21.09.2026 cu salariul stabilit în condițiile Hotărârii Guvernului nr. 743/2002 

cu privire la salarizarea angajaților din unitățile cu autonomie financiară, dar nu mai mic decât 

salariul stabilit prin Acord adițional nr.3 din 15.04.2025 la Contract individual de muncă nr. 

20 din 21.09.2020. 

Liudmila Cunițchi 

Adela Cazacu 

Angela Dvornic 

5 

10 

octombrie 

2025 

Examinarea ofertelor depuse la 

concursul de selectare a entității de 

audit pentru auditarea situațiilor 

financiare individuale ale Î.S. „Bacul 

Molovata” pentru anul 2025.  

1. S-a desemnat câștigătoare a concursului oferta prezentată de către Firma de audit 

„CONTAUDIT- SERVICE” S.R.L. pentru efectuarea auditului obligatoriu al situațiilor 

financiare individuale ale Î.S. „Bacul Molovata” aferente anului de gestiune 2025, cu stabilirea 

cuantumului retribuției serviciilor acesteia în sumă de 25 000,00 lei, inclusiv TVA. 

2. Se împuternicește Administratorul al Î.S. „Bacul Molovata”: 

2.1. de a informa Agenția Proprietății Publice (Fondatorul) privind rezultatele concursului 

pentru efectuarea auditului obligatoriu al situațiilor financiare individuale ale Î.S. „Bacul 

Molovata” aferente anului de gestiune 2025;  

2.2. de a prezenta Agenției Proprietății Publice (Fondatorul) spre confirmare oferta 

„CONTAUDIT- SERVICE” S.R.L. selectată de consiliul de administrație pentru efectuarea 

auditului obligatoriu al situațiilor financiare individuale ale Î.S. „Bacul Molovata” aferente 

anului de gestiune 2025, cu stabilirea cuantumului retribuției serviciilor acesteia în sumă de 25 

000,00 lei, inclusiv TVA. 

2.3. de a încheia contractul cu Firma de audit „CONTAUDIT- SERVICE” S.R.L. la prețul 

stabilit în pct.1 al prezentei decizii după obținerea acordului Fondatorului; 

2.4. de a asigura indicarea în contract că reprezentanții firmei de audit vor participa la 

inventarierea anuală la întreprindere; 

2.5. de a asigura efectuarea auditului obligatoriu al situațiilor financiare individuale ale Î.S. 

„Bacul Molovata” aferente anului de gestiune 2025, în termen de până la 1 martie 2026; 

2.6. de a prezenta Agenției Proprietății Publice (pentru a fi plasat pe pagina web oficială a 

APP) și Consiliului de Administrație raportul de audit al situațiilor financiare individuale ale 

Î.S. „Bacul Molovata” aferente anului de gestiune 2025,  

2.7. de a asigura prezentarea raportului de audit Ministerului Finanțelor; 

2.8. de a publica raportul de audit pe pagina web a Î.S. „Bacul Molovata”. 

3. Toate ofertele și documentele  prezentate la concurs se vor păstra la Î.S. „Bacul Molovata”. 

Liudmila Cunițchi 

Iurie Ursu 

Angela Dvornic 

6 

21 

octombrie 

2025 

1. Examinarea Raportului privind 

executarea Planului de activitate al 

întreprinderii pentru 9 luni ale anului 

2025  

A fost examinat raportul cu următorii indicatori de bază: 

- au fost transportate mărfuri în volum de 119,0 mii tone 

- au fost transportați 106,0 mii de pasageri;                                     

 - au fost transportate 40,0 mii unități de transport; 

 - numărul de rute efectuate - 1903; 

Liudmila Cunițchi 

Iurie Ursu 

Angela Dvornic 
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d/o 
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Membrii 
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administrație 

prezenți la ședință 

6 

21 

octombrie 

2025 

2. Examinarea Dării de seamă privind 

activitatea economico-financiară a 

întreprinderii pentru 9 luni ale anului 

2025  

A fost examinat raportul cu următorii indicatori: 

- venituri – 4.330,7  mii lei; 

- cheltuieli – 3.768,2  mii lei; 

- sold neutilizat pe cont – 562,5 mii lei; 

- cheltuieli de personal – 2.834,6 mii lei; 

- achitarea serviciilor – 163,4 mii lei; 

- procurarea bunurilor – 221,6 mii lei; 

- cheltuieli capitale - 544,5 mii lei 

Liudmila Cunițchi 

Iurie Ursu 

Angela Dvornic 

7 

07 

noiembrie 

2025 

1. Cu privire la modificarea devizului 

de venituri și cheltuieli al Î.S. „Bacul 

Molovata” pentru anul 2025.  

Au fost examinate și aprobate redistribuiri între articole de cheltuieli în sumă 71,4 mii lei, în 

limita alocațiilor aprobate  

Liudmila Cunițchi 

Iurie Ursu 

Angela Dvornic 

2. Cu privire la mijloacele de transport 

propuse spre casare:   

- Volkswagen Passat Variant B5, anul 

fabricației 2003;  

- Volkswagen Transporter T4, anul 

fabricației 1995.  

1. Se ia act de informația prezentată privind casarea activelor neutilizate ale întreprinderii și 

anume 2 mijloace de transport: Volkswagen Passat Variant (B5)/DB AH 202 VIN 

WVWZZZ3B3E16366, anul fabricației 2003;  autocamionul Volkswagen Transporter (T4) 

DB AG 839 VIN WV2ZZZ70ZSX09307, a.f.1995.  

Se acceptă casarea mijlocului de transport Volkswagen Transporter (T4) DB AG 839 VIN 

WV2ZZZ70ZSX09307, a.f.1995, cu valoarea inițială de 3648 lei, valoarea uzurii 3648  lei, 

conform Registrului de casare nr.1 a actelor mijloacelor fixe (se anexează), cu înaintarea către 

fondator (Agenția Proprietății Publice) pentru obținerea acordului de casare a bunurilor 

raportate la mijloace fixe, conform REGISTRUL-ui actelor mijloacelor fixe ce urmează a fi 

casate (se anexează). 

2. Se acceptă expunerea vehicul Volkswagen Passat Variant (B5)/DB AH 202 VIN 

WVWZZZ3B3E16366, a.f. 2003 la licitația cu strigare conform Regulamentului privind 

licitațiile cu strigare și cu reducere, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr.136/2009, cu 

înaintarea către fondator (Agenția Proprietății Publice) pentru obținerea acordului. 

8 

31 

decembrie 

2025 

1. Cu privire la Statul de personal al 

Î.S. „Bacul Molovata” pentru anul 

2026  

S-a aprobat Statul de personal al întreprinderii pentru anul 2026, care va intra în vigoare de la 

01 ianuarie 2026, în număr de 21 de unități și cu fondul lunar al salariului de funcție de 232,1 

mii lei.   

Liudmila Cunițchi 

Iurie Ursu 

Angela Dvornic 

2. Cu privire la Regulamentul 

întreprinderii privind sistemul de 

remunerare a muncii la Î.S. „Bacul 

Molovata”  

S-a aprobat Regulamentul privind sistemul de remunerare a muncii la Î.S. „Bacul Molovata”. 

Prezentul Regulament intră în vigoare începând cu 1 ianuarie 2026. 

3. Cu privire la fondul anual de 

salarizare al Î.S. „Bacul Molovata” 

pentru anul 2026  

S-a aprobat fondul anul de salarizare al întreprinderii pentru anul 2026 în volum total de 

4.465,4 mii lei, inclusiv indemnizații lunare membrilor Consiliului de administrație al 

întreprinderii.  
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8 

31 

decembrie 

2025 

4. Cu privire la devizul de venituri și 

cheltuieli al Î.S. „Bacul Molovata” 

pentru anul 2026  

 

A fost aprobat devizul de venituri și cheltuieli cu următorii indicatori: 

Venituri (granturi din bugetul de stat) –  6.260,0 mii lei; 

Cheltuieli  – 6.260,0 mii lei, dintre care: 

cheltuieli de personal – 4.465,4 mii lei (sau 71,3%); 

bunuri și servicii – 359,7 mii lei (5,8%); 

stocuri de materiale circulante – 434,9 mii lei (6,9%); 

cheltuieli capitale – 1.000,0 mii lei (16,0%). 

Liudmila Cunițchi 

Iurie Ursu 

Angela Dvornic 

5. Cu privire la indicatorii de 

performanță ai Î.S. „Bacul Molovata” 

pentru anul 2026 

Au fost aprobați 7 indicatori de performanță ai Î.S. „Bacul Molovata” pentru anul 2026. 

6. Cu privire la indicatorii de 

performanță ai administratorului Î.S. 

„Bacul Molovata” pentru anul 2026 

Au fost aprobați 3 indicatori de performanță ai administratorului Î.S. „Bacul Molovata” pentru 

anul 2026 

7. Cu privire la Planul de achiziții al 

Î.S. „Bacul Molovata” pentru anul 

2026 

A fost aprobat Planul de achiziții al Î.S. „Bacul Molovata” pentru anul 2026 în sumă totală de 

1.734,3 mii lei  

8. Cu privire la Contractul de 

închiriere a mijlocului de transport pe 

anul 2026 

În condițiile lipsei la balanța întreprinderii a unui autoturism funcțional, se susține încheierea 

Contractului (în valoare de 10,2 mii lei pe an) de închiriere a autoturismului personal al 

Administratorului întreprinderii.  

9. Cu privire la lista terenurilor 

transmise în administrare 

întreprinderii  

A fost prezentată lista cu 3 terenuri, aflate în gestiunea întreprinderii. 

10. Cu privire la Planul de afaceri al 

Î.S. „Bacul Molovata” pentru anul 

2026 

A fost aprobat Planul de afaceri al Î.S. „Bacul Molovata” pentru anul 2026 

11. Cu privire la Planul de activitate al 

Consiliului de administrație al Î.S. 

„Bacul Molovata” pentru anul 2026 

A fost aprobat Planul de activitate al Consiliului de administrație al Î.S. „Bacul Molovata” 

pentru anul 2026.  
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